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Ban biên tập

Bối cảnh kinh tế – xã hội hiện đại đang đặt ra những bước ngoặt lớn cho thị trường lao động, đồng
thời là kim chỉ nam đòi hỏi các cơ sở giáo dục đại học phải chủ động đổi mới nhằm nâng cao chất
lượng đào tạo. Trong xu thế hội nhập toàn cầu, lĩnh vực thể dục thể thao (TDTT) cũng đã có những
bước chuyển dịch mang tính bước ngoặt cả về quy mô, loại hình hoạt động lẫn nhu cầu sử dụng
nguồn nhân lực.

Bên cạnh các vị trí việc làm truyền thống đã định hình vững chắc như giảng dạy, huấn luyện thể
thao chuyên nghiệp và quản lý nhà nước, nhiều lĩnh vực nghề nghiệp mới đầy năng động đang bùng
nổ mạnh mẽ. Sự xuất hiện và phát triển của các ngành học, ngành nghề như kinh tế thể thao, quản
trị thể thao, truyền thông – marketing thể thao, tổ chức sự kiện, du lịch thể thao và chăm sóc sức
khỏe đã chứng minh một thực tế khách quan: thể thao ngày nay không còn bó hẹp trong mục đích
rèn luyện thể chất hay thi đấu thành tích cao thuần túy. Nó đã thực sự vươn mình trở thành một ngành
công nghiệp dịch vụ đa dạng, một mắt xích kinh tế quan trọng đóng góp tích cực vào sự phát triển
chung của xã hội.

Sự chuyển dịch mang tính thời đại này đã đặt ra những tiêu chuẩn khắt khe hơn đối với chất lượng
nguồn lao động. Nguồn nhân lực TDTT trong kỷ nguyên mới không chỉ cần có nền tảng kiến thức
chuyên môn vững vàng mà bắt buộc phải trang bị toàn diện về tư duy kinh tế, năng lực quản trị, kỹ
năng ngoại ngữ, công nghệ số, cùng khả năng thích ứng linh hoạt trong môi trường liên ngành. Thực
tế này đặt ra bài toán lớn cho các cơ sở đào tạo trong việc đổi mới toàn diện nội dung và phương
pháp giảng dạy, hướng tới gắn kết chặt chẽ giữa lý thuyết với thực tiễn, tăng cường trải nghiệm và
phát triển tư duy sáng tạo, khởi nghiệp cho người học.

Là “cái nôi” trong hệ thống đào tạo cán bộ, giáo viên, huấn luyện viên TDTT của cả nước, Trường
Đại học TDTT Bắc Ninh luôn ý thức sâu sắc sứ mệnh lịch sử trước những yêu cầu mới. Để đón đầu
xu hướng dịch chuyển của thị trường lao động, Nhà trường đã tiên phong thực hiện công tác đổi mới
căn bản và toàn diện đào tạo. Chương trình giảng dạy không ngừng được rà soát, chỉnh sửa. Mối
quan hệ tương hỗ giữa "nhà trường" và "xã hội" được cụ thể hóa bằng các chương trình hợp tác
chiến lược với các liên đoàn thể thao, câu lạc bộ chuyên nghiệp cùng doanh nghiệp lớn. Nhờ đó, sinh
viên được rèn luyện thực tế, sớm hình thành bản lĩnh chủ động và khả năng thích ứng vượt trội.

Trong giai đoạn phát triển mới, việc nâng cao chất lượng nguồn nhân lực TDTT không chỉ giải
quyết nhu cầu việc làm trước mắt, mà còn là yếu tố then chốt giúp nâng cao thể chất, tầm vóc con
người Việt Nam và thúc đẩy sự phát triển bền vững của nền TDTT nước nhà. Với bề dày truyền thống
vẻ vang và tinh thần đổi mới sáng tạo không ngừng, Trường Đại học TDTT Bắc Ninh sẽ tiếp tục khẳng
định vị thế trụ cột vững chắc, tự tin hội nhập và cống hiến cho sự nghiệp phát triển TDTT bền vững
của đất nước./.
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