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THÖÏC TRAÏNG COÂNG TAÙC KIEÅM TRA - ÑAÙNH GIAÙ MOÂN HOÏC 
GIAÙO DUÏC THEÅ CHAÁT TAÏI TRUNG TAÂM GIAÙO DUÏC THEÅ CHAÁT 

VAØ THEÅ THAO, ÑAÏI HOÏC QUOÁC GIA HAØ NOÄI

Tóm tắt:
Bằng các phương pháp phân tích tổng hợp tài liệu, phỏng vấn các hình thức kiểm tra – đánh

giá, chúng tôi đã tiến thành đánh giá thực trạng công tác kiểm tra - đánh giá kết quả học tập môn
học Giáo dục thể chất tại Trung tâm Giáo dục Thể chất và Thể thao, Đại học Quốc gia Hà Nội
(ĐHQGHN). Trên cơ sở đó làm luận cứ cho Trung tâm nắm bắt được công tác đào tạo để từ đó
điều chỉnh phù hợp với việc đổi mới hoạt động dạy – học tại Trung tâm nói riêng và trong ĐHQGHN
nói chung. 

Từ khóa: Công tác kiểm tra - đánh giá, môn Giáo dục thể chất, Đại học Quốc gia Hà Hội

Current status of the examination and assessment of physical education subjects 
at the Center for Physical Education and Sports, Vietnam National University, Hanoi

Summary:
By the methods of analyzing and synthesizing documents, interviewing forms of examination

and evaluation, the topic has progressed to evaluate the current status of the examination and
assessment of learning outcomes in physical education subjects in China. Center for Physical
Education and Sports, Vietnam National University, Hanoi. On that basis, it serves as an argument
for the Center to grasp the training work so that it can be adapted to the innovation of teaching and
learning activities at the Center in particular and in VNU in general.

Keywords: Examination - assessment, Physical Education subject, Ha Hoi National University

(1)TS,(2)ThS, Trung tâm GDTC&TT, Đại học Quốc gia Hà Nội

Nguyễn Ngọc Minh(1)

Hà Minh Hải(2)

ÑAËT VAÁN ÑEÀ
Trung tâm Giáo dục Thể chất và Thể thao

ĐHQGHN có chức năng tổ chức giảng dạy môn
học Giáo dục thể chất (GDTC) cho tất cả các
chương trình đào tạo bậc đại học, khối Trung
học phổ thông thuộc ĐHQGHN và các đơn vị
khác theo yêu cầu. Trung tâm đã không ngừng
nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học,
đổi mới nội dung chương trình, đổi mới phương
pháp giảng dạy, trong đó có công tác kiểm tra
đánh giá kết quả học tập môn học GDTC cho
phù hợp với xu thế phát triển ở Trung tâm. Đổi
mới giáo dục đòi hỏi phải có sự đổi mới đồng
bộ tất cả các khâu trong quá trình giáo dục, trong
đó quá trình dạy học và kiểm tra đánh giá giữ
vai trò chủ đạo, là cơ sở khoa học và căn cứ thực
tiễn để đánh giá hiệu quả chất lượng đào tạo và
đổi mới giáo dục thông qua các giải pháp hữu
ích. Có nhiều yếu tố ảnh hưởng trực tiếp hoặc

gián tiếp đến chất lượng đào tạo như: công tác
tổ chức và quản lý, nội dung chương trình, công
tác kiểm tra - đánh giá, đội ngũ giảng viên, cơ
sở vật chất... phục vụ cho công tác đào tạo. 

Tuy nhiên, thực tiễn giáo dục đại học cho thấy
công tác kiểm tra – đánh giá chưa nhận được sự
quan tâm đúng mức của cán bộ quản lý và giảng
viên. Cán bộ quản lý, giảng viên chưa được trang
bị kỹ thuật, kiến thức về khoa học kiểm tra - đánh
giá và các hình thức, phương pháp kiểm tra đánh
giá. Bên cạnh đó công tác tổ chức kiểm tra – đánh
giá chưa được kiểm soát tốt, hình thức, phương
pháp kiểm tra còn nhiều bất cập, chưa đánh giá
được toàn diện mục tiêu đào tạo và chưa phản
ánh được chuẩn đầu ra của chương trình đào tạo.
Từ thực tế trên chúng tôi đã tiến hành nghiên cứu:
“Thực trạng công tác kiểm tra - đánh giá (KT-
ĐG) môn học GDTC tại Trung tâm Giáo dục Thể
chất và Thể thao Đại học Quốc gia Hà Nội” là
vấn đề cấp thiết. 
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Bảng 2. Thực trạng việc xây dựng kế hoạch kiểm tra - đánh giá 
kết quả học tập tại các Bộ môn 

TT
Mức độ thực hiện

Nội dung

Rất
thường
xuyên

Thường
xuyên

Thỉnh
thoảng

Hiếm
khi

Không
bao giờ

1 Lý luận và các môn thể thao cá nhân (n=12) 5.2 12.5 60.8 15.5 6
2 Các môn thể thao tập thể (n=11) 5.6 12.1 63.8 14.5 4

PHÖÔNG PHAÙP NGHIEÂN CÖÙU
Trong quá trình nghiên cứu chúng tôi đã sử

dụng các phương pháp: Phân tích và tổng hợp tài
liệu, phương pháp phỏng vấn, phương pháp quan
sát sư phạm, phương pháp điều tra xã hội học,
phương pháp toán học thống kê.

KEÁT QUAÛ NGHIEÂN CÖÙU VAØ BAØN LUAÄN
1. Thực trạng nhận thức về vai trò của

quản lý hoạt động kiểm tra – đánh giá trong
việc nâng cao chất lượng đào tạo 

Công tác quản lý KT-ĐG kết quả học tập của
người học có vai trò vô cùng quan trọng trong
việc nâng cao chất lượng đào tạo, là một khâu

không thể thiếu được trong quá trình dạy học,
việc quản lý hoạt động này tốt sẽ góp phần nâng
cao chất lượng đào tạo. Để có thể thực hiện và
hoàn thành tốt công tác KT-ĐG thì trước hết các
nhà quản lý, giảng viên và cả sinh viên đều phải
có nhận thức đúng đắn và tích cực. Hoạt động
KT-ĐG do Phó Giám đốc phụ trách đào tạo chỉ
đạo trực tiếp và kiểm tra việc thực hiện. Các Bộ
môn cùng phối hợp thực hiện nghiêm túc công
tác này. Thực trạng kết quả phỏng vấn đánh giá
nhận thức về vai trò KT - ĐG được trình bày tại
bảng 1.

Bảng 1. Đánh giá nhận thức về vai trò của quản lý hoạt động kiểm tra - đánh giá 
trong việc nâng cao chất lượng đào tạo

TT
Đối tượng 

Mức độ

Cán bộ quản lý
(n=7)

Giảng viên
(n=23)

Sinh viên
(n=300)

mi % mi % mi %
1 Rất quan trọng 5 71.43 13 56.50 (13) 126 42.00
2 Quan trọng 2 28.57 8 34.80  (8) 122 40.67
3 Không quan trọng 0 0 2 8.70 (2) 52 17.33
Số liệu cho thấy các cán bộ quản lý, giảng

viên và sinh viên đều đánh giá cao vai trò quan
trọng của quản lý hoạt động KT - ĐG  trong việc
nâng cao chất lượng đào tạo. Trong đó Cán bộ
quản lý đánh giá cao nhất, tiếp đến là đội ngũ
giảng viên và sinh viên. Kết quả này hoàn toàn
phù hợp với vị trí hoạt động và trách nhiệm của
đối tượng được khảo sát.

2. Thực trạng việc xây dựng kế hoạch
kiểm tra - đánh giá, thể chế hóa và công khai
cho sinh viên, giảng viên 

2.1. Thực trạng việc xây dựng kế hoạch
kiểm tra - đánh giá kết quả học tập hiện nay

Kết quả điều tra từ giảng viên cho thấy các
Bộ môn chưa có thói quen xây dựng kế hoạch
KT - ĐG kết quả học tập vào đầu năm học hoặc
đầu kỳ học. Việc KT - ĐG bao gồm hình thức

KT - ĐG, thời gian KT - ĐG dự kiến chỉ được
thông tin trong đề cương môn học do Phòng
Đào tạo và Quản lý người học gửi về Bộ môn.
Kết quả được trình bày tại bảng 2.

2.2. Công khai kế hoạch kiểm tra – đánh
giá cho toàn bộ giảng viên và sinh viên

Do việc xây dựng kế hoạch KT - ĐG kết quả
học tập không được thực hiện thường xuyên,
nên việc thể chế hóa và công khai kế hoạch cho
giảng viên, và sinh viên thực hiện chưa tốt. Kết
quả được trình bày tại bảng 3.

Kết quả cho thấy đa số sinh viên không biết
hoặc không quan tâm. Giảng viên cũng chưa
nắm bắt cụ thể kế hoạch KT - ĐG của Trung tâm
nên sau khi triển khai gặp không ít khó khăn.
Đứng trước thực tế này, Trung tâm cần phải đẩy

BµI B¸O KHOA HäC
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Bảng 3. Khảo sát giảng viên và sinh viên về việc công khai kế hoạch 

kiểm tra - đánh giá kết quả học tập

TT Mức độ thực hiện
Nội dung

Có biết và
quan tâm

Biết nhưng
không quan tâm

Không
biết

1 Giảng viên BM Lý luận và các môn thể thao cá nhân
(n=12)   34.7 10.1 55.2

2 Giảng viên BM các môn thể thao tập thể (n=11) 35.5 12.5 52
3 Sinh vên năm 2016-2017 (n=300) 24.1 13.2 62.7
4 Sinh viên năm 2017-2018 (n=300) 20 18.5 61.5

Bảng 4.  Thực trạng công tác tổ chức coi thi (n=30)

mạnh công tác xây dựng kế hoạch KT - ĐG kết
quả học tập, thể chế hóa và công khai cho giảng
viên, sinh viên  được biết. 

3. Thực trạng việc tổ chức thực hiện kế
hoạch kiểm tra – đánh giá kết quả học tập

Kết quả bảng 4 cho thấy phần lớn giảng viên
và cán bộ Phòng Đào tạo và Quản lý người hoc
(n=30) nhận xét việc phân công cán bộ coi thi
đã được thực hiện tốt. Việc tăng cường kiểm tra
thi và tổ chức lấy ý kiến giảng viên và sinh viên
cho công tác tổ chức thi chưa được đánh giá cao
bởi những năm trước đây việc thanh tra, kiểm
tra chưa tiến hành đều đặn, nhất là việc tổ chức
lấy ý kiến giảng viên và sinh viên cho công tác
tổ chức thi còn hạn chế.

4. Thực trạng về tiêu chí kiểm tra - đánh
giá môn học

Trong chương trình môn học GDTC tại Đại
học Quốc gia Hà Nội, Trung tâm đã tiến hành
xây dựng bài bản và khoa học hệ thống tiêu chí
KT - ĐG theo đúng quy trình hướng dẫn và
đang được sử dụng trong công tác đào tạo hiện
nay. 

Đánh giá kết quả kết quả môn học được thực
hiện theo cách thức đánh giá tiến trình và đánh
giá kết thúc. Tỷ lệ phân phối giữa các thành
phần cấu trúc điểm đánh giá kết quả học tập của

SV gồm:
*/ Điểm chuyên cần: 10%
*/ Điểm giữa kỳ: 30%
*/ Điểm cuối kỳ: 60%
Tiêu chí và nội dung, tiêu chuẩn kiểm tra

giữa kỳ và thi kết thúc học phần được trình bày
cụ thể trong các đề cương môn học và được
ĐHQGHN phê duyệt và ban hành. Để thấy rõ
hơn về mức độ đáp ứng yêu cầu của bộ tiêu chí
KT - ĐG, môn học GDTC đang được áp dụng,
Chúng tôi tiến hành khảo sát thông qua phỏng
vấn (bảng 5).

Qua kết quả khảo sát tại bảng 5 có thể thấy
hầu hết sinh viên cho rằng nội dung kiểm tra
đánh giá kết quả môn học chưa được tốt, phần
lớn đánh giá ở mức Trung bình và Kém. Còn tốt
chiếm tỉ lệ rất thấp 5.3-6.8%, rất tốt không có ý
kiến. Như vậy, nếu muốn đánh giá kết quả người
học được tốt, hiệu quả thì nội dung kiểm tra
đánh giá cần bao phủ nội dung chương trình, cần
nâng cao hơn nữa tính khách quan. Để nâng cao
chất lượng công tác đào tạo thì việc đổi mới nội
dung, tiêu chí đánh giá môn học GDTC tại
Trung tâm là việc cần làm trong thời gian tới.

5. Đánh giá của sinh viên về hiệu quả
hoạt động kiểm tra - đánh giá mộn hoc
GDTC

TT Mức độ thực hiện 
Nội dung Kém Chưa tốt Bình

thường Tốt Rất tốt

1 Phân công cán bộ coi thi 0 5,5 64.8 24.5 5.2
2 Quán triệt  nhiệm vụ coi thi chấm thi 0 6.3 46.2 40.8 6.7

3 Tổ chức lấy ý kiến GV và SV về công
tác tổ chức thi 0 6.3 20.7 62.2 10.8
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Bảng 8. Tự đánh giá về thái độ nghiêm túc trong thi kiểm tra của sinh viên (n=300)

TT Ý kiến đánh giá Số lượng Tỉ lệ (%)
1 Rất không nghiêm túc 8 2.70
2 Không nghiêm túc 23 7.70
3 Nghiêm túc 238 79.30
4 Rất nghiêm túc 31 10.30

Bảng 5. Ý kiến đánh giá của giảng viên, sinh viên về nội dung 
kiểm tra – đánh giá  kết quả học tập môn học GDTC (n=300)

TT Hiệu quả Kém Trung
bình Khá Tốt Rất tốt

1 Bao phủ chương trình học 39.5 37.2 16.5 6.8 0
2 Đánh giá kỹ năng người học 29.1 40.6 18.2 5.3 0
3 Kết quả đánh giá khách quan 40.6 38.1 14.8 6.5 0

Để thấy rõ hơn hiệu quả hoạt động KT - ĐG
môn học GDTC, chúng tôi khảo sát thực trạng
dưới góc nhìn của SV, những người đã trực tiếp

trải qua quá trình học tập tại Trung tâm. Kết quả
và nội dung đánh giá được trình bày tại các bảng
6,7,8 và 9. 

Bảng 6. Kết quả đánh giá của sinh viên về thái độ của giảng viên coi thi (n=300)

TT Tiêu chí đánh giá Số lượng Tỷ lệ (%)
1 Đúng mức 232 77.30
2 Dễ dãi, không đúng quy chế 31 10.40
3 Gây tâm lý căng thẳng không cần thiết 37 12.30

Nhận xét của sinh viên về thái độ của cán bộ
coi thi: 10.4% số sinh viên cho rằng cán bộ coi
thi dễ dãi, chưa thực hiện đúng quy chế như việc
cán bộ coi thi ngồi chưa đúng vị trí, làm việc
riêng trong lúc coi thi hoặc gây tâm lý căng
thẳng không cần thiết làm ảnh hưởng tới khả

năng tập trung của thí sinh. 
Để thấy rõ thực trạng về mức độ chính xác

của điểm số do các thầy cô Trung tâm chấm, đề
tài tiếp tục lấy phiếu đánh giá của sinh viên. Kết
quả được trình bày tại bảng 7.

Bảng 7. Kết quả đánh giá của sinh viên về mức độ chính xác của điểm số (n=300)

TT Tiêu chí đánh giá Số lượng Tỉ lệ (%)
1 Chưa chính xác 17 5.70
2 Tương đối chính xác 198 66.00
3 Chính xác 64 21.30
4 Rất chính xác 21 7.00

Số liệu cho thấy có 5.7% ý kiến SV cho rằng
kết quả KT - ĐG chưa chính xác, 66.0% cho
rằng tương đối chính xác, 21.3% sinh viên nhất
trí điểm thi đánh giá đúng thực chất kết quả học
tập của họ. Con số này cho thấy tính chính xác
của nội dung KT - ĐG cần được tăng cường.

Tự đánh giá của sinh viên về thái độ nghiêm

túc trong thi kiểm tra của sinh viên được trình
bày tại bảng 8.

Số liệu thống kê cho thấy có trên 89% sinh
viên tự đánh giá ý thức về thái độ của sinh viên
trong KT - ĐG kết quả học tập đã đảm bảo
nghiêm túc, trước hết do tính tự giác của các
sinh viên.

BµI B¸O KHOA HäC
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Bảng 9. Đánh giá của sinh viên về sự cần thiết phải đổi mới phương pháp 
kiểm tra – đánh giá để phù hợp với hình thức đào tạo theo tín chỉ (n=300)

TT Mức độ Số lượng Tỉ lệ (%)

1 Không cần thiết 74 24.67

2 Cần thiết 191 63.66

3 Rất cần thiết 35 11.67

Chúng tôi tiếp tục lấy phiếu ý kiến của sinh
viên về sự cần thiết phải đổi mới phương pháp
KT - ĐG để phù hợp với hình thức đào tạo theo
tín chỉ. Kết quả được trình bày tại bảng 9.

Theo số liệu trên, có tới 63.66% số sinh viên
cho rằng cần thiết và 11.67% số sinh viên cho
rằng rất cần thiết phải đổi mới phương pháp KT
- ĐG kết quả học tập để phù hợp với quá trình
đào tạo học chế tín chỉ. Như vậy, với số lượng
lớn ý kiến của sinh viên cũng là vấn đề mà nhà
trường và Trung tâm cần quan tâm, xem xét.

6. Đánh giá chung về công tác kiểm tra -
đánh giá kết quả học tập của sinh viên

Những ưu điểm: Ban lãnh đạo Trung tâm
quản lý điều hành công việc theo quy chế,
thường xuyên đôn đốc, quan tâm đến công tác
đào tạo; Phân công giảng dạy phù hợp; Tổ chức
triển khai xây dựng đề cương môn học, nội dung
tiêu chí KT - ĐG môn học theo đúng qui định
của Bộ GD & ĐT, của Trường Đại học Quốc gia
Hà Nội; Tổ chức triển khai thi, kiểm tra và chấm
thi nghiêm túc, khách quan . 

Những tồn tại: Nội dung chưa bao quát được
chương trình, các tiêu chí chưa đánh giá đúng
kỹ năng của sinh viên và còn có ý kiến cho rằng
giáo viên chưa đánh giá chính xác kết quả học
tập của sinh viên, cần đổi mới nội dung, tiêu chí,
phương pháp KT - ĐG để nâng cao hơn nữa
chất lượng đào tạo của Trung tâm.

KEÁT LUAÄN
Trung tâm đã từng bước cố gắng trong việc

tổ chức thực hiện và quản lý hoạt động KT - ĐG
kết quả học tập của sinh viên, song kết quả chưa
được như mong muốn. Chất lượng của kiểm tra
– đánh giá thường xuyên, kiểm tra giữa kỳ, chưa
phản ánh chính xác kết quả giảng của thầy và
kết quả học tập của sinh viên. Trung tâm cần tập
trung đổi mới và nâng cao chất lượng công tác
KT - ĐG kết quả học tập của sinh viên thông

qua các giải pháp đồng bộ để nâng cao chất
lượng đào tạo.
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