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Trong bối cảnh thể thao thành tích cao Việt
Nam đang chuyển mạnh từ phát triển theo chiều
rộng sang chiều sâu, công tác đào tạo vận động
viên (VĐV) ngày càng đòi hỏi tính khoa học, hệ
thống và bền vững. Năm 2026 là thời điểm quan
trọng để Trường Đại học TDTT Bắc Ninh cụ thể
hóa định hướng phát triển đào tạo VĐV gắn với
Chiến lược phát triển Thể thao Việt Nam giai
đoạn mới, đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế và
chuẩn hóa huấn luyện theo các mô hình tiên
tiến. Định hướng này được xây dựng trên cơ sở
quán triệt Nghị quyết số 08-NQ/TW của Bộ
Chính trị, Chiến lược phát triển Thể dục, thể
thao Việt Nam đến năm 2030, tầm nhìn 2045 và
các định hướng phát triển thể thao thành tích cao
giai đoạn sau SEA Games 33.

Thực tiễn những năm gần đây cho thấy,
Trường Đại học TDTT Bắc Ninh không chỉ là
cơ sở đào tạo cán bộ, huấn luyện viên mà còn
giữ vai trò trung tâm huấn luyện VĐV thành tích
cao trọng điểm, nơi tập trung nhiều đội tuyển
quốc gia và trẻ quốc gia. Điều này đặt ra yêu cầu
cấp thiết phải đổi mới toàn diện công tác đào tạo
VĐV, từ khâu tuyển chọn, tổ chức huấn luyện,
quản lý quá trình đào tạo đến bảo đảm điều kiện
học tập, sinh hoạt và phát triển lâu dài của VĐV.

1. Quan điểm chỉ đạo trong đào tạo vận
động viên năm 2026

Định hướng phát triển công tác đào tạo VĐV
năm 2026 của Nhà trường được xây dựng trên
các quan điểm cơ bản:

- Đào tạo VĐV là nhiệm vụ chính trị –
chuyên môn trọng tâm, gắn chặt với sứ mệnh và
vị thế của Nhà trường;

- Phát triển thành tích thể thao phải đi đôi với
giáo dục đạo đức nhân cách và nâng cao trình
độ học vấn của VĐV;

- Lấy khoa học TDTT làm nền tảng, lấy hiệu
quả huấn luyện và sự phát triển bền vững của
VĐV làm thước đo đánh giá chất lượng;

- Đào tạo VĐV theo định hướng dài hạn, coi
trọng chất lượng đầu ra, hạn chế tư duy “thành
tích ngắn hạn”, bảo đảm an toàn, sức khỏe và sự
nghiệp lâu dài của VĐV.

Trên cơ sở đó, Nhà trường kiên định mô hình
đào tạo VĐV tích hợp “huấn luyện, nâng cao
học vấn, quản trị khoa học”, coi đây là hướng đi
phù hợp nhằm hạn chế rủi ro nghề nghiệp, kéo
dài tuổi thọ thi đấu và tạo điều kiện chuyển đổi
nghề nghiệp cho VĐV sau khi kết thúc sự
nghiệp thể thao.

2. Định hướng quy mô và cơ cấu đào tạo
vận động viên

Năm 2026, Trường Đại học TDTT Bắc Ninh
định hướng tiếp tục duy trì và ổn định quy mô
đào tạo, huấn luyện từ 300 đến 320 VĐV, trong
đó ưu tiên các đội tuyển quốc gia và đội tuyển
trẻ quốc gia ở những môn thể thao trọng điểm,
có khả năng tranh chấp huy chương tại SEA
Games, ASIAD và các giải đấu quốc tế. 

Việc xác định môn thể thao trọng điểm được
căn cứ vào truyền thống, thành tích, tiềm năng
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phát triển, chất lượng đội ngũ huấn luyện viên
và khả năng chuyển hóa thành tích trong chu kỳ
thi đấu quốc tế.

Cơ cấu đào tạo được điều chỉnh theo hướng
tinh gọn, chọn lọc, tập trung đầu tư chiều sâu
thay vì dàn trải. Công tác tuyển chọn VĐV được
thực hiện chặt chẽ hơn, dựa trên các tiêu chí
khoa học về thể chất, năng khiếu, tâm lý và tiềm
năng phát triển lâu dài, đồng thời tăng cường
phối hợp với các liên đoàn, địa phương và trung
tâm huấn luyện quốc gia trong phát hiện, chuyển
giao VĐV.

3. Đổi mới nội dung và phương pháp huấn
luyện vận động viên

Một trong những định hướng then chốt năm
2026 là đổi mới nội dung, phương pháp và tổ chức
huấn luyện VĐV theo hướng hiện đại, cá thể hóa
và dựa trên bằng chứng khoa học. Nhà trường tiếp
tục hoàn thiện chương trình huấn luyện dài hạn
cho từng môn, từng nhóm tuổi và trình độ, bảo
đảm tính kế thừa và phát triển liên tục.

Đồng thời việc ứng dụng các thành tựu của
khoa học thể thao như sinh lý học vận động,
sinh cơ học, tâm lý thể thao, dinh dưỡng và hồi
phục được đẩy mạnh hơn nữa trong thực tiễn
huấn luyện. Công tác kiểm tra, đánh giá định kỳ
trình độ tập luyện của VĐV được chuẩn hóa,
làm cơ sở điều chỉnh kế hoạch huấn luyện kịp
thời, hạn chế chấn thương và quá tải.

Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và
dữ liệu huấn luyện trong quản lý, theo dõi lượng
vận động, đánh giá tiến bộ và dự báo thành tích
của VĐV, phục vụ hiệu quả công tác cá thể hóa
huấn luyện và ra quyết định chuyên môn.

4. Gắn đào tạo vận động viên với giáo dục
đạo đức nhân cách, nâng cao trình độ học
vấn và phát triển toàn diện

Nhà trường xác định, đào tạo VĐV không chỉ
nhằm tạo ra thành tích thi đấu trước mắt mà còn
hướng tới phát triển con người toàn diện. Do đó,
năm 2026 tiếp tục đẩy mạnh mô hình “VĐV học
tập nâng cao trình độ học vấn trong môi trường
thể thao chuyên nghiệp”, bảo đảm 100% VĐV
được học tập theo chương trình chuẩn giáo dục
phổ thông.

Sự phối hợp giữa Nhà trường với các cơ sở
giáo dục phổ thông và đơn vị đào tạo nghề được
duy trì chặt chẽ, tạo điều kiện để VĐV vừa yên

tâm tập luyện, thi đấu, vừa có nền tảng tri thức
và kỹ năng cần thiết cho cuộc sống sau này. Đây
được xem là yếu tố cốt lõi bảo đảm tính nhân
văn và bền vững trong đào tạo VĐV.

5. Phát triển đội ngũ huấn luyện viên và
nâng cao hiệu quả quản lý

Cùng với đào tạo VĐV, việc nâng cao chất
lượng đội ngũ huấn luyện viên là định hướng
quan trọng trong năm 2026. Nhà trường chú
trọng bồi dưỡng HLV theo hướng chuẩn hóa trình
độ, cập nhật kiến thức khoa học mới và tăng
cường năng lực quản lý huấn luyện hiện đại.

Công tác quản lý đào tạo VĐV tiếp tục được
hoàn thiện theo hướng chuyên nghiệp, đồng bộ
giữa các khâu: huấn luyện, y sinh học, giáo dục,
quản lý đời sống. Mô hình quản lý tổng hợp
giúp Nhà trường kiểm soát tốt quá trình đào tạo,
kịp thời phát hiện vấn đề và nâng cao hiệu quả
huấn luyện.

Định hướng phát triển công tác đào tạo VĐV
của Trường Đại học TDTT Bắc Ninh năm 2026
thể hiện rõ quyết tâm đổi mới tư duy, nâng cao
chất lượng và hướng tới phát triển bền vững.
Với nền tảng truyền thống vững chắc, kinh
nghiệm thực tiễn phong phú và định hướng khoa
học rõ ràng, Nhà trường tiếp tục khẳng định vai
trò là trung tâm đào tạo, huấn luyện VĐV thành
tích cao uy tín của quốc gia, đóng góp thiết thực
vào sự phát triển lâu dài của thể thao Việt Nam.
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