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MOÂ HÌNH ÑAØO TAÏO NGUOÀN KEÁ CAÄN THEÅ THAO THAØNH TÍCH CAO 
CUÛA MOÄT SOÁ NÖÔÙC TREÂN THEÁ GIÔÙI VAØ BAØI HOÏC ÑOÁI VÔÙI THEÅ THAO VIEÄT NAM

Tóm tắt:
Bằng phương pháp phân tích, tổng hợp tài liệu và phỏng vấn các chuyên gia, chúng tôi đã tổng

hợp kinh nghiệm xây dựng mô hình đào tạo nguồn kế cận thể thao thành tích cao của Mỹ, Liên
Bang Nga, Trung Quốc, Australia, New Zealand, Singapore, Thái Lan...Kết quả cho thấy, mỗi quốc
gia đều có những cách xây dựng nguồn VĐV thể thao thành tích cao riêng, nhưng có một điểm
chung là họ đều chú trọng đến công tác đào tạo VĐV trẻ. Đây là tiền đề quan trọng để chúng tôi rút
ra những bài học kinh nghiệm đối với công tác xây dựng nguồn kế cận thể thao thành tích cao ở
Việt Nam. 

Từ khóa: Kinh nghiệm, mô hình, đào tạo nguồn kế cận, thể thao thành tích cao.

Models of training high-performance sports successors in some countries around the
world and lessons for Vietnamese sports

Summary:
By analyzing, synthesizing documents and interviewing experts, we have summarized the

experience of building a model of training high-performance sports successors in the US, China,
Australia , New Zealand, Singapore, Thailand ... The results show that each country has its own
way of building high-performance athletes, but they have one thing in common: they all focus on
training young athletes. This is an important premise for us to draw lessons for building high-
performance sports successors in Vietnam.

Keywords: Experience, model, training successor source, high performance sports.
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ÑAËT VAÁN ÑEÀ
Sau 10 năm thực hiện Chiến lược phát triển

TDTT Việt Nam, Thể thao thành tích cao
(TTTTC) có sự phát triển khởi sắc và đạt được
nhiều thành tựu. Thành tích ở một số môn thể
thao Olympic được nâng cao, các môn thể thao
trọng điểm, có thế mạnh tại các kỳ Đại hội Thể
thao và các giải thể thao cấp khu vực, châu lục
và thế giới đã đạt được nhiều thành tích đáng
khích lệ. TTTTC tuy đã đạt được nhiều thành tựu
quan trọng so với giai đoạn trước, đặc biệt là
thành tích thể thao ở một số môn thể thao cơ bản
(Điền kinh, Bơi lội, Thể dục) và các môn trong
chương trình Olympic đã có́ sự tiến bộ rõ nét,
song nhìn chung thàǹh tích thể thao của nước ta
còn thấp so với châu lục và thế giới. Lực lượng
vận động viên (VĐV) TTTTC còn mỏng, kinh
phí đầu tư cho công tác tuyển chọn, đào tạo còn
thấp và dàn trải, dẫn tới việc đào tạo trong nước
và tập huấn cọ xát nâng cao trình độ chuyên môn
gặp nhiều khó khăn.

Việc nghiên cứu ứng dụng các thành tựu
khoa học công nghệ và y học thể thao trong đào
tạo VĐV, nhất là VĐV trình độ cao, còn nhiều
hạn chế. Đây chính là những khó khăn đòi hỏi
sự chung tay của các cấp, các ngành, các địa
phương trong cả nước để hướng đến mục tiêu
đưa Thể thao Việt Nam giành nhiều thành tích
cao hơn nữa trên đấu trường thể thao thế giới.

Xuất phát từ thực tiễn đó, chúng tôi tiến hành
phân tích, tổng hợp kinh nghiệm xây dựng mô
hình đào tạo nguồn kế cận TTTTC trên thế giới,
từ đó rút ra những bài học, kinh nghiệm cho
công tác đào tạo VĐV TTTTC ở Việt Nam.

PHÖÔNG PHAÙP NGHIEÂN CÖÙU
Để giải quyết nhiệm vụ đặt ra, chúng tôi sử

dụng các phương pháp nghiên cứu: Phương
pháp phân tích và tổng hợp tài liệu; Phương
pháp phỏng vấn tọa đàm; Phương pháp toán học
thống kê.
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KEÁT QUAÛ NGHIEÂN CÖÙU VAØ BAØN LUAÄN
1. Mô hình đào tạo nguồn kế cận thể thao

thành tích cao trên thế giới
Việc xác định và xây dựng mô hình đào tạo

VĐV đẳng cấp cao, trong đó định hướng trong
công tác tuyển chọn, huấn luyện đã được nhiều
nước trên thế giới nghiên cứu.

Tại Mỹ: 
Trong khâu tuyển chọn, kinh nghiệm thể

thao đỉnh cao của Mỹ bắt nguồn từ thể thao đại
học là một ví dụ cụ thể. Mỹ là một quốc gia rất
chú trọng, quan tâm đến vấn đề giáo dục,
không ngoại lệ đối với các VĐV thể thao, hầu
hết các VĐV đều có bằng đại học trước khi
bước lên chuyên nghiệp. Tại Mỹ, họ có những
cơ chế mở cho phép các VĐV được lấy học
bổng Thể thao và vẫn có thể được rời trường
để chuyển sang chơi chuyên nghiệp nếu họ
không muốn đi sâu vào con đường học vấn.

Sức ảnh hưởng của nền thể thao đại học tại
Mỹ là vô cùng to lớn, nếu không muốn nói là
hình thành nên một phần khuôn mặt của giáo
dục đại học ở Mỹ. Nhờ có thể thao, các trường
đại học ở Mỹ đa phần tự túc tài chính, họ đứng
tách biệt hoàn toàn so với nền Đại học ở gần như
khắp nơi trên thế giới, nơi phần lớn các trường
Đại học dùng ngân sách của Nhà nước. Một
thống kê cho thấy, chỉ riêng các VĐV Mỹ đến
từ các trường Đại học bang California (UCLA)
có thể đứng hạng 17 trên Bảng tổng sắp huy
chương ở Olympic Bắc Kinh 2008, khi giành
được 15 huy chương, trong đó có 4 HCV, 9
HCB và 2 HCĐ.

Gần 80% trong số 555 thành viên đoàn thể
thao Mỹ tham dự Olympic Rio 2016 từng thi
đấu ở các giải thể thao sinh viên Đại học và câu
lạc bộ, trong đó có 44 VĐV ở môn Bơi và 125
ở môn Điền kinh, Bóng rổ 24 người, Nhảy cầu
10, Đấu kiếm 14, Hockey trên cỏ 16, Bóng
chuyền trong nhà 24, Chèo thuyền 41, Ba môn
phối hợp 6 và Bóng nước 21. Có thể nói, ở Mỹ
họ dùng các trường học để tìm ra những con
người thể thao xuất sắc nhất.

Tại Liên bang Nga:
Một điểm “nhấn” trong công tác tuyển chọn

có tính đến công nghệ và tính giai đoạn đó là
QĐ số  6/6 ngày 10/8/1986: “ Về sự ra đời của
hệ thống tuyển chọn VĐV năng khiếu”. Quyết

định này là cơ sở pháp lý chính cho việc tạo ra
các cấu trúc chức năng chuyên môn – là các
trung tâm tuyển chọn với mục đích tăng cường
công việc theo hướng nghiên cứu công nghệ.

Hầu hết các trung tâm lớn đã được thành lập
tại Riga (1988), Kiev (1990), Minsk (1991). Các
trung tâm tuyển chọn thể thao được thiết kế, một
mặt, nhằm thực hiện công việc khoa học - thực
hành trong tuyển chọn thể thao, mặt khác nhằm
xây dựng tiêu chuẩn và ứng dụng trong thực
hành giáo dục - thể thao với phương pháp chẩn
đoán năng khiếu thể thao hiện đại.

Chuyên môn hóa khâu tổ chức phục vụ tuyển
chọn thể thao góp phần vào việc tạo ra công
nghệ khác nhau đối với lĩnh vực này. Xây dựng
hệ thống tuyển chọn duy nhất trong cả nước bao
gồm việc tổ chức một số hoạt động có liên quan
chặt chẽ đến các giai đoạn huấn luyện thể thao
dài hạn.

Hệ thống tuyển chọn duy nhất sẽ phân tích
và kiểm tra thực nghiệm về tính hiệu quả các mô
hình khác nhau trong tuyển chọn, trong khuôn
khổ khảo sát bằng biện pháp tổ chức. Các mô
hình  như trên chỉ có giá trị khi các mô hình thực
nghiệm phù hợp với những đặc tính cơ bản của
hệ thống kế hoạch, với mục đích của nó, với các
nhiệm vụ, phương pháp, những đặc điểm của
các giai đoạn đào tạo nhiều năm và phân tích:

- Luận chứng về chương trình thực nghiệm
và công nghệ tuyển chọn. 

- Xác định hợp lý hình thức tổ chức tuyển
chọn.

- Xác định cơ chế và phương tiện quản lý hệ
thống tuyển chọn, bao gồm phân tích, kiểm tra
và điều chỉnh hoạt động.

Các năng lực thể chất hình thành không đồng
đều, chúng có những thời kì phát triển nhanh và
có thời kì phát triển  chậm. Điều này phản ánh
sự khác biệt trong tốc độ tiệm cận với tuổi
trưởng thành. Thông thường những năng lực thể
thao được biểu hiện sớm, nhưng cũng có những
trẻ em biểu hiện các năng lực  diễn ra chậm hơn.
Đôi khi đây là con đường phát triển nhiều triển
vọng, đảm bảo cho  cho việc đạt thành tích thể
thao cao sau này.

Tăng cường hoạt động nghiên cứu tuyển
chọn trong thể thao vào giữa những năm 80 đã
thúc đẩy đáng kể sự phát triển các phương pháp
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luận và phương pháp tổ chức, và đó là xu thế
mạnh nhất với việc tìm kiếm những cái mới,
trong việc tiếp cận bằng phương pháp luận hiệu
quả hơn nhằm dự báo năng khiếu thể thao, trên
cơ sở đó có thể có được hiệu quả cao trong dự
báo thành tích VĐV. 

Thời điểm cuối những năm 70-80 đã hình
thành nhóm khoa học đồng bộ tiếp cận với các
môn thể thao Olympic, nơi các dữ liệu khoa học
mới được sử dụng để tuyển chọn các VĐV có
triển vọng tham gia thi đấu quốc tế lớn. Kết quả
thi đấu của các VĐV mạnh không phải chờ đợi
lâu. Họ đã giành chiến thắng ở Olympic 1980,
1988 và 1992.

Như vậy việc xác định và xây dựng phương
pháp luận và phương pháp tổ chức là nền tảng
cho sự phát triển hiệu quả công nghệ tuyển chọn
những VĐV triển vọng để đưa vào áp dụng
trong thực tiễn của các trường PTNK, các câu
lạc bộ thể thao, đổi tuyển quốc gia Liên Xô ở
các môn Olympic.

Trong mối liên hệ với vấn đề này được chia
thành các loại hình cơ bản về tuyển chọn và định
hướng thể thao sau: 

- Tuyển chọn và định hướng thể thao chung,
hướng đến khả năng lôi cuốn một lượng lớn trẻ
em trong các giờ học thể thao và tuyển chọn
những trẻ em và thanh thiếu niên có năng khiếu
trong các giờ học thể thao ở trường PTNK. Đây
là kiểu định hướng và tuyển chọn dựa trên các
yếu tố ban đầu trong toàn bộ hệ thống đào tạo
nhiều năm về dự tuyển thể thao.

- Phân loại tuyển chọn và định hướng nhằm
xác định lợi ích của thể thao đối với trẻ em và
thanh thiếu niên với những giờ học của một
trong số các môn thể thao cụ thể.

- Vai trò của tuyển chọn và định hướng nhằm
xác định các môn thể thao cụ thể  hoặc vài trò
của đội tuyển đối với VĐV trẻ.

- Tuyển chọn và định hướng thi đấu nhằm lựa
chọn trong số những VĐV dự tuyển tốt nhất và
định hướng cho chúng ở các cuộc thi đấu trong
số hiệu cụ thể chương trình thi đấu.

Vấn đề tuyển chọn và định hướng thể thao
được quyết định bởi bốn nhiệm vụ nghiên cứu sau:

- “Hình thành ý tưởng” - là xác định yêu cầu
cần được đáp ứng theo từng lớp – khóa VĐV ở
các môn thể thao phù hợp.

- Dự đoán – dự báo có thể được thực hiện
trên cơ sở tiêu chuẩn phân loại, bảo đảm hiệu
quả trong tuyển chọn các VĐV.

- Tổ chức tuyển chọn: Số lượng các giai đoạn
tuyển chọn, sự lặp lại các giai đoạn đó, số lượng
và sự phân bổ các bài test trong từng giai đoạn
tuyển chọn riêng biệt.

Việc dự báo đặc điểm phát triển thể thao
được dựa trên hai cách tiếp cận:

- Nghiên cứu sự ổn định mức độ phát triển
cá nhân.

- Nghiên cứu tỷ lệ tăng trưởng các chỉ số/test.
K.P. Sakhnovsky (1990) đã chỉ rõ mục đích

chính của tuyển chọn thể thao như là phân chia
bộ phận TDTT quần chúng trong thanh thiếu
niên và dự tuyển thể thao. Điều này tạo ra trong
mặt bằng xã hội xu hướng công việc về tuyển
chọn thể thao trong lĩnh vực tuyển chọn chuyên
ngành, với ngụ ý là tuyển chọn nguồn dự tuyển
cho TTTTC.

Khái quát lại những phân tích trên, có thể xây
dựng các nhiệm vụ chính trong tuyển chọn thể
thao gồm: 

- Xác định mô hình các lớp VĐV tài năng
cho từng môn thể thao. 

- Mức độ dự đoán năng khiếu và dự báo tiềm
năng của VĐV ở trình độ cao. 

- Tổ chức tuyển chọn thể thao. 
Như vậy, có thể kết luận rằng ở độ tuổi 5-7

trong các môn thể thao sớm và độ tuổi 9-12
trong tất cả các môn thể thao là rất quan trọng
trong kế hoạch bổ sung tài năng trẻ cho trường
PTNK với việc tập trung vào một hoặc một
nhóm môn thể thao cụ thể. Trong mối liên hệ
với những vấn đề đặc trưng nói trên đòi hỏi cần
có một cách tiếp cận riêng biệt trong việc xác
định yêu cầu cho quá trình phân tích. 

Tại Trung Quốc: 
Rizak chỉ ra những đặc điểm nổi bật trong

cách thức tìm kiếm và phát triền tài năng ở
Trung Quốc là đầu tư vào hệ thống đào tạo tại
các trường học. Những VĐV được tuyển mộ và
lựa chọn theo cách thức sau:

- HLV sẽ là người phát hiện ra những VĐV tài
năng qua các sự kiện thể thao tại các trường học;

- Giáo viên giáo dục thể chất đưa ra những
nhận xét về những học sinh được lựa chọn;
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- Những học sinh này sẽ phải trải qua những
bài kiểm tra trước khi được nhận. Sau đó, các
bậc phụ huynh của những học viên này sẽ được
thông báo về việc con cái họ được lựa chọn;

- Trẻ em ở lứa tuổi từ 13 – 17 có tài và khả
năng đặc biệt sẽ được lựa chọn vào những
trường đào tạo thể thao, ở đó chúng được ăn, ở,
học và luyện tập cùng nhau. Tất cả chi phí đều
do Nhà nước trợ cấp.

Tại Australia: Trong những năm gần đây rất
nhiều những môn thể thao tại Australia đã khởi
động chương trình tìm kiếm tài năng. Khi Syd-
ney giành được quyền đăng cai Thế vận hội
2000, Chính phủ nước này đã thành lập một quỹ
phát triển những VĐV tài năng và xuất sắc.
Bước đầu tiên của chương trình tìm kiếm tài
năng này là đưa ra những điều kiện cần thiết về
mặt thể lực và tâm sinh lý, tiếp đến là việc lựa
chọn những VĐV phù hợp để tham gia thi đấu.

Có 3 giai đoạn trong chương trình tìm kiếm
tài năng ở Australia là:

- Lựa chọn, phát hiện những VĐV tiềm năng

ở những trường học;
- Kiểm tra, đánh giá khả năng và trình độ

của VĐV;
- Phát triển tài năng.
Giai đoạn 1 là giai đoạn tìm kiếm những

VĐV có tiềm năng ở những trường học thông
qua 8 bài kiểm thể lực cơ bản và được thực hiện
bởi những giáo viên thể chất. Kết quả kiểm tra
này sau đó được chuyển đến cho những điều
phối viên cấp bang, những người chịu trách
nhiệm so sánh kết quả này với những chỉ tiêu
quốc gia. Những học sinh nào đạt yêu cầu sẽ
được tham gia giai đoạn 2.

Giai đoạn 2 cũng áp dụng một số bài kiểm ra
như ở giai đoạn 1 nhưng ở mức độ cao hơn.
Những học sinh vượt qua được bài kiểm tra ở
giai đoạn này sẽ được tham gia vào một
“chương trình đào tạo tài năng” được tổ chức
bởi một tổ chức cấp quốc gia hoặc cấp bang.
Khoảng 10% những học sinh đạt yêu cầu ở giai
đoạn này sẽ được tham gia vào những nhóm đào
tạo đặc biệt. Những VĐV còn lại được khuyến

Xây dựng mô hình đào tạo nguồn kế cận thể thao thành tích cao là một trong những
nhiệm vụ quan trọng trong đào tạo tài năng thể thao

ISSN 1859 - 4417



27

- Sè 5/2024
khích tham gia vào các CLB thể thao để phát
triển thêm kỹ năng.

Tại các nước Tây Âu: Theo Riordan (1988),
có những đặc điểm chung trong chương trình
tìm kiếm và phát triển tài năng của một số quốc
gia Tây Âu.

Giai đoạn 1: Giai đoạn lựa chọn cơ bản: Giai
đoạn này được thực hiện tại các trường học
thông qua những chương trình giáo dục thể chất
hoặc tại một số CLB thể thao. Những tiêu chuẩn
chính để lựa chọn ở giai đoạn này bao gồm:
chiều cao, cân nặng, tốc độ, khả năng chịu đựng,
khả năng tiếp thu và những bài kiểm tra ở những
bộ môn thể thao cụ thể để đánh giá trình độ và
những kỹ năng cơ bản.

Giai đoạn 2: Giai đoạn này cách giai đoạn 1
khoảng 18 tháng và được gọi là giai đoạn tuyển
chọn ban đầu. Đây là giai đoạn nhằm đánh giá
sự tiến bộ của học viên về thể lực thông qua
những bài kiểm tra ở những môn thể thao cụ thể
cũng như sự phát triển về tâm sinh lý của VĐV.
Các học viên được tham gia vào một môn thể
thao cụ thể hoặc cũng có thể là một số nội dung
thi đấu khác. Họ sẽ có thêm khoảng thời gian là
1 năm, trong khoảng thời gian đó những VĐV
này sẽ được tham dự vào đội hình thi đấu của
trường học để có cơ hội luyện tập và cọ xát.

Giai đoạn 3: Giai đoạn lựa chọn cuối cùng,
cách giai đoạn 1 từ 3-4 năm. Giai đoạn này sẽ
chú trọng vào những yếu tố như: sự tiến bộ
trong luyện tập, sự ổn định phong độ, kết quả
của những bài kiểm tra thể lực cũng như kết quả
đánh giá tâm lý và một số bài kiểm tra tổng thể
khác. Nếu học viên nào vượt qua được giai đoạn
này sẽ giành được một suất đào tạo bán trú tại
một trung tâm đào tạo tài năng với những HLV
giỏi nhất cùng với cơ sở vật chất tối ưu và dịch
vụ y tế tốt nhất.

Tại Singapore: Không chỉ đơn thuần là tạo
điều kiện để vận động viên phát triển thành tích
thể thao, việc tạo ra sự kết hợp hài hòa trình độ
học vấn nhằm tạo ra khả năng tiếp thu các yếu tố
khoa học kỹ thuật cũng như đảm bảo cho họ một
nghề nghiệp khi trải qua thời kỳ đỉnh cao phong
độ cũng là một vấn đề khiến các VĐV nỗ lực
phấn đấu. Vào đầu năm 2013, Chính phủ
Singapore đã tăng cường hỗ trợ cho các VĐV
Singapore nhằm giúp họ cân bằng việc học với

việc theo đuổi niềm đam mê thể thao. Đề án giáo
dục VĐV thân thiện (The Athlete-Friendly
Education Scheme - AFES) đảm bảo học sinh,
sinh viên - những người muốn thành công trong
cả học tập và thể thao, nhận được hướng dẫn
đúng đắn kịp thời từ các trường.

Giám đốc điều hành Hội đồng Thể thao
Singapore (SSC) cho biết: “Chúng tôi muốn hỗ
trợ cho các VĐV để họ có thể sống và cống
hiến trong niềm say mê với thể thao lâu hơn
mà vẫn cân bằng sự nghiệp của họ. Sự quan
tâm của các VĐV và được sắp xếp lịch học linh
hoạt và nhà trường phải được gặp gỡ và thống
nhất, nhất là trong những tình huống khó khăn,
nhà trường cần có sự sắp xếp hợp lý và đặc biệt
cho các VĐV”.

Chế độ đãi ngộ cũng chính là một động lực
để các gia đình tham gia góp phần đầu tư phát
triển thể thao như trường hợp VĐV bơi Joseph
Schooling (Singapore) người mang về chiếc
HCV Olympic 2016, song gia đình của anh đã
phải đầu tư rất nhiều. Tờ Strait Times đã tính
rằng tổng số tiền mà gia đình Schooling trang
trải để anh học tại Mỹ lên đến 1 triệu SGD (hơn
22 tỷ đồng). Con số này xấp xỉ tiền thưởng mà
anh nhận được cho những thành tích ở SEA
Games, ASIAD và Olympic (1,55 triệu SGD).
Cha của Schooling - ông Colin thẳng thắn cho
biết, tiền thưởng cho Joseph dùng để trả các
khoản nợ ngân hàng vì ông đã vay để đầu tư cho
con. Ngoài ra, Thể thao Singapore giúp đỡ hết
sức để Schooling thi đấu. Tại các giải đấu lớn,
quốc gia này luôn cử đoàn tiền trạm sang nơi thi
đấu nhiều lần để chọn nơi đóng quân tốt nhất.
Schooling có vệ sĩ bảo vệ, có chuyên gia y tế,
vật lý trị liệu, phân tích video… để an tâm thi
đấu. Cụ thể tại Olympic 2016, chỉ riêng việc ăn
uống, Singapore đã chu đáo đến mức mang sang
hai đầu bếp để chế biến 88 món ăn phục vụ
Schooling và đồng nghiệp. Rõ ràng, từ Chính
phủ cho đến gia đình đã tạo rất nhiều điều kiện
thuận lợi cho các VĐV TTTTC tại Singapore.
Chính nhờ sự ủng hộ đó thể thao của đất nước
này đã và đang có được những thành công nhất
định, Singapore trở thành một trong những điểm
sáng của thể thao khu vực.

Tại Thái Lan: Ở góc độ cơ chế đầu tư, rõ
ràng khó có thể chỉ trông chờ vào nguồn ngân
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sách từ Chính phủ, nó cần được thúc đẩy cả bởi
các yếu tố gia đình và xã hội. các nguồn lực đầu
tư không chỉ dùng cho việc đào tạo, mà còn
dành cho việc nghiên cứu, tiếp cận với những
giải pháp khoa học, kỹ thuật góp phần thúc đẩy
thành tích của VĐV. Bên cạnh đó là tạo ra cơ
chế đãi ngộ thông qua thành tích mà họ đạt được
một cách thỏa đáng nhằm kích thích không chỉ
VĐV đó nỗ lực mà còn thu hút các tài năng khác
tham gia con đường thể thao chuyên nghiệp.

Quỹ phát triển Thể thao quốc gia Thái Lan
là một mô hình được xây dựng nhằm thúc đẩy
TTTTC tại quốc gia này. Quỹ không chỉ hỗ trợ
cho các VĐV, mà đặc biệt nó còn hỗ trợ cho cả
các huấn luyện viên, Hiệp hội, Liên đoàn thể
thao theo các quy định chặt chẽ. Theo Siam
Sports, ước tính Quỹ phát triển Thể thao Thái
Lan chi ra ít nhất 120 triệu Baht (hơn 81 tỉ
đồng) để thưởng cho các VĐV, huấn luyện viên
Thái Lan vừa giành huy chương tại SEA
Games 31.

Tại kỳ Đại hội vừa qua, Đoàn Thể thao Thái
Lan đứng thứ 2 trên Bảng tổng sắp với 92 HCV,
103 HCB và 136 HCĐ. Theo quy định, mỗi
VĐV giành HCV sẽ nhận 300.000 Baht/người
(chừng 200 triệu đồng), HCB nhận 150.000
Baht (hơn 100 triệu đồng) và HCĐ nhận 75.000
Baht (hơn 50 triệu đồng).

2. Bài học kinh nghiệm trong xây dựng
mô hình đào tạo nguồn kế cận thể thao
thành tích cao ở Việt Nam

Thông qua những phân tích kết quả đạt được
từ mô hình đào tạo nguồn kế cận TTTTC của
một số nước trên thế giới, chúng tôi rút ra một
số bài học kinh nghiệm cho công tác đào tạo
nguồn kế cận TTTTC ở Việt Nam, cụ thể là:

- Xây dựng hệ thống đào tạo tài năng thể thao
thống nhất từ trung ương đến địa phương, đảm
bảo tính kế thừa.

- Đầu tư trọng điểm một số môn thể thao mũi
nhọn, đủ sức cạnh trạnh huy chương ở Asiad và
Olympic;

- Xây dựng hệ thống tuyển chọn VĐV đủ cả
về số lượng và chất lượng.

- Đẩy mạnh công tác xã hội hóa trong đầu tư
cho TDTT, tạo điều kiện thuận lợi để các tổ chức
xã hội và cá nhân tham gia vào phát triển tài
năng thể thao.

- Ứng dụng khoa học công nghệ trong đào
tạo tài năng thể thao, đảm bảo vấn đề dinh
dưỡng, hồi phục thể thao.

KEÁT LUAÄN
Xây dựng mô hình đào tạo nguồn kế cận

TTTTC là một trong những nhiệm vụ quan
trọng trong đào tạo tài năng thể thao nhằm đảm
bảo lực lượng VĐV kế thừa và nâng cao thành
tích thể thao, đặc biệt ở các đấu trường châu lục
và thế giới. Qua phân tích và tổng hợp kinh
nghiệm đào tạo tài năng thể thao trên thế giới,
chúng tôi rút ra một số bài học kinh nghiệm
trong đào tạo nguồn kế cận TTTTC ở Việt Nam.
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